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Polska — sytuacja na rynku ustug rekrutacyjnych

Sytuacja ekonomiczna moze mie¢ niekorzystny wptyw na mate firmy w Polsce, ktorych dziatalno$¢ opiera sie na ograniczone;j liczbie kluczowych klientow. Trudnosci nie oming takze
przedsiebiorstw zatrudniajgcych wielu pracownikow tymczasowych, moze zaj$¢ bowiem konieczno$¢ zwolnienia czesci z nich.

Firmy, ktérych budzety ustalane sg odgérnie przez zagraniczne oddziaty, zostaty zmuszone do wstrzymania niektérych rozpoczetych juz projektéw rekrutacyjnych z uwagi na stabe
wyniki sprzedazy. Skutkiem tego jest z kolei stale rosnaca liczba podan sktadanych w odpowiedzi na niemal kazdy rodzaj ofert pracy. W zwigzku z tym, ze duzo emigrantow wyjezdza
z Polski w poszukiwaniu lepszej pracy, sektory takie jak przemyst i budownictwo, informatyka (IT) i telekomunikacja, sprzedaz, inwestycje publiczne i stuzba zdrowia cierpig na niedobér
wykwalifikowanych pracownikéw.

Nastepujace stanowiska sg nadal uwazane za najbardziej atrakcyjne przez osoby poszukujace pracy w Polsce:

e Menedzerowie ds. Rozwoju (we wszystkich sektorach) e Informatycy
e Konstruktorzy: instalacji grzewczej, wentylacyjnej i klimatyzacyjnej, orurowania, drég, e Wykwalifikowani ksiegowi
instalacji deszczowej, elektrycy e Menedzerowie/dyrektorzy ds. sprzedazy
* Inzynierowie *  Przedstawiciele handlowi
e Analitycy finansowi e  Starsi doradcy finansowi

Srednie wynagrodzenie brutto w miesigcach od stycznia do listopada 2008 roku wynosito 2.965,32 PLN, byto wiec 0 10,4% wyzsze niz w analogicznym okresie w 2007 roku (zrédto: Gtéwny
Urzad Statystyczny, 2008 r.). Realny wzrost zarobkéw na poziomie 6% po uwzglednieniu stopy inflacji oraz najwyzszy catkowity dochéd wypracowany w 2008 roku odnotowano w
instytucjach posrednictwa finansowego, najnizszy natomiast w hotelach i restauracjach. Najwiekszy wzrost wynagrodzen odnotowano w sektorach stuzby zdrowia i opieki spotecznej, a
najmniejszy w instytucjach posrednictwa finansowego.

Jednym z najbardziej popularnych i najskuteczniejszych zrédet pozyskiwania nowych pracownikéw jest Internet. Kandydaci moga sie cieszyc¢ tatwym dostepem do szerokiej gamy
codziennie aktualizowanych ofert pracy zamieszczanych na popularnych stronach internetowych, takich jak reedglobal.pl. Wiele agencji headhuntingowych ma takze swoje wtasne strony
internetowe, np. linkedin.com, ktére, jak sie okazuje, sg bardzo skutecznymi narzedziami poszukiwania pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach.
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Polska — czynniki majgce wptyw na rynek pracy

W tej sekcji przedstawiono szereg informacji na temat rynku pracy w Polsce, czynnikéw, ktére majg wptyw na tutejszy rynek ustug rekrutacyjnych oraz dostepnosci kandydatow
poszukiwanych przez pracodawcéw. Zrédtem wszystkich powyzszych danych jest Gtéwny Urzad Statystyczny w Polsce.

. UdNOSC: Bezrobocie:

Ponizszy wykres przedstawia dane na temat liczby ludnosci w kazdym z regionéw Polski: Ponizszy wykres przedstawia stopg bezrobocia w okresie 12 miesigcy,w catej Polsce oraz w
wojewodztwie mazowieckim, gdzie lezy stolica kraju, Warszawa

Ludnosc¢ w Polsce wedtug regiondw Stopa bezrobocia:
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Najwigksza populacje w Polsce ma region potudniowy obejmujacy miasto Krakdw. Poziom bezrobocia w wojewédztwie mazowieckim jest nizszy niz ogolna stopa bezrobocia w

Polsce. W ostatnich dwéch latach odnotowano spadek bezrobocia, co widaé na przyktadzie

danych z wojewddztwa mazowieckiego. W skali kraju bezrobocie spadfo z 14,3% do 9,5%.
Zrédio: Gtowny Urzad Statystyczny, Polska (kwiecieri 2009 r.)

Zrodto: Glowny Urzad Statystyczny, Polska (kwiecier 2009 r.)
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Sektory: Kwalifikacje

Ponizszy wykres przedstawia dane na temat miejsc pracy w Polsce, w wojewddztwie Ponizszy wykres przedstawia dane na temat najwyzszego poziomu wyksztatcenia/
mazowieckim oraz w samej Warszawie, ktore sg dostepne w poszczegodlnych sektorach: kwalifikacji os6b w normalnym wieku produkcyjnym w Polsce i w stolicy kraju, Warszawie:
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa, . . .
Komunana, spofeczna | ndywicsaing ' [l Poiska [l Woj. mazowieckie [JJj Warszawa [l Poiska [l Warszawa
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Gospodarka Polski obejmuije szereg réznych sektoréow, przy czym wiekszo$¢ miejsc Edukacja przedszkolna, edukacja podstawowa na pierwszym etapie — Poziom 0i 1 (ISCED97)
pracy skupiajg przetworstwo przemystowe oraz handel i naprawy. Edukacja srednia — Poziom 3 (ISCED 1997)
o . . L . . o . Edukacja ponadsrednia, niestanowigca edukacji wyzszej — Poziom 4 (ISCED 1997)
Sektory takie jak rolnictwo towiectwo i le$nictwo sg duze w skali kraju, jednak ich Edukacja wyzsza - Poziom 5-6 (ISCED 1997)

znaczenie w wojewddztwie mazowieckim jest mniejsze.
Poziom wyksztatcenia ludnosci w Polsce jest zréznicowany, przy czy wiekszo$¢ obywateli

Zrédio: Gléwny Urzad Statystyczny, Polska (kwiecier 2009 r.) tego kraju posiada wyksztatcenie na Poziomie 3, czyli Srednie. Odsetek obywateli z
dyplomem uczelni wyzszych w stolicy przewyzsza $rednig wartos¢ dla catego kraju,
ksztattujac sie na poziomie 23%.

Zrédto: Gtowny Urzad Statystyczny, Polska (kwiecier 2009 r.)
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Finanse

Ksiegowy

Dyrektor oddziatu banku

Gtowny ksiegowy

Kontroler finansowy

Dyrektor finansowy

Analityk finansowy

Samodzielny ksiegowy

Doradca ds. klientéw indywidualnych w banku
Doradca ds. matych przedsigbiorstw w banku
Specjalista ds. podatkowych

di_le]>14
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Sprzedaz | marketing

e
| MneN [ Maks.(PLN) |
Menedzer ds. kontaktéw z klientami — agencja reklamowa

Przedstawiciel handlowy 5,000

Menedzer ds. marketingu 8,000 12,000
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Przedstawiciel handlowy

Przedstawiciel handlowy WYNAGRODZENIA MIESIECZNE

Min. (PLN) Maks. (PLN)
] 15,000 25,000

Inzynier konstruktor (instalacja elektryczna, orurowani 00 12.000
instalacja grzewcza, wentylacyjna i klimatyzacyjna, drogi, kolej) ’

Specjalista ds. obrotu energia 6,000 10,000

Menedzer ds. utrzymania ruchu
Menedzer projektu — budownictwo
Inzynier ds. kontroli jakos$ci — produkcja
Specjalista ds. przetargow
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Zautani eksperci

W Reed Specialist Recruitment znajdziesz specjalistow dziatajgcych
na wszystkich szczeblach zawodowych | w szerokim zakresie

specjalizacji, takich jak:

Ksiegowos¢é

Ustugi aktuarialne
Bankowosc¢

Ustugi contact centre
Obstuga klienta
Edukacja

Energetyka

Inzynieria

Finanse

Absolwenci

Zdrowie
Gastronomia i hotelarstwo
Zasoby ludzkie

Przemyst

Ubezpieczenia

Prawo

Marketing i branze kreatywne
Hipoteki

Administracja biurowa

Ustugi asystenckie i sekretarskie
Nieruchomosci i budownictwo
Zakupy

Sprzedaz

NEULE

Technologia

Szkolenia zawodowe

Ponadto zajmujemy wiodgcg na rynku pozycie w takich obszarach jak:

Ocena, rozwéj zawodowy i umiejetnosci
Rekrutacja absolwentow

Doradztwo zawodowe

Ustugi z zakresu zarzadzania
Weryfikacja kandydatow przed

ich zatrudnieniem

Skontaktuj sie z nami:

Tel: (022) 397 31 00
Email: rps.warsaw@reedglobal.com

Outsourcing procesu rekrutacyjnego
Badania strategiczne

Zmiany Sciezki zawodowej i wsparcie
zawodowe przy zwolnieniach

Swiat nieograniczonych mozliwosci zawodowych
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